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À la HAUTEUR de demain
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BONNES
RAISONS
DE CHOISIR L’IEQT !
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3.
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1. REJOINDRE UNE ÉCOLE 
PIONNIÈRE ET RECONNUE 
DEPUIS PLUS DE 35 ANS.
Créé en 1989, l’IEQT est la pre-
mière école dédiée aux métiers 
du QSE en France. Une réfé-
rence historique, solide et tou-
jours en avance sur son temps.

S’INSÉRER RAPIDEMENT DANS 
LE MONDE PROFESSIONNEL.
90% de nos diplômés sont en 
emploi dans le métier dans l’an-
née suivant leur formation. Une 
performance qui reflète la per-
tinence de notre pédagogie et 
la qualité de notre accompa-
gnement.

APPRENDRE AUTREMENT, 
PAR L’ACTION ET LE PROJET.
À l’IEQT, la pédagogie s’appuie 
sur des cas réels d’entreprises, 
des projets collaboratifs et des 
challenges concrets pour mieux 
ancrer les compétences.

ÊTRE FORMÉ PAR DES FOR-
MATEURS DU TERRAIN.
Tous nos intervenants sont des 
experts en activité dans les do-
maines de la qualité, de la sé-
curité, de l’environnement ou 
de la RSE. Ce lien direct avec 
la réalité du métier fait toute la 
différence.

OBTENIR UN DIPLÔME OFFI-
CIELLEMENT RECONNU.
Nos programmes délivrent des 
certifications de niveau 6 et 7, 
enregistrées au RNCP (France 
Compétences).

INTÉGRER UN PROGRAMME 
CLASSÉ PARMI LES MEILLEURS.
Le Bachelor Responsable QSE 
figure dans le Top 3 des meil-
leurs Bac+3 Responsable mana-
gement durable QSE en France 
selon le classement Eduniversal 
2025. Une reconnaissance qui 
renforce votre employabilité.

SE FORMER À DES MÉTIERS 
DURABLES ET PORTEURS 
D’AVENIR.
Qualité, sécurité, environne-
ment, développement durable, 
RSE… Nos formations ouvrent 
la voie à des fonctions straté-
giques et en forte évolution.

VIVRE UNE EXPÉRIENCE ÉTU-
DIANTE RICHE ET ENGAGÉE.
Chaque campus dispose de son 
BDE (Bureau Des Étudiants), 
moteur de la vie étudiante, 
avec des événements, des ac-
tions solidaires, du sport et des 
moments forts à vivre entre 
promotions.

ÉTUDIER SUR DES CAMPUS À 
TAILLE HUMAINE ET À FORTE 
IDENTITÉ.
Situés à Amiens, Chartres, Dijon, 
Lyon, Marseille, Nancy, Nantes, 
Paris, Poitiers, Quimper, Rennes, 
Rochefort, Saint-Brieuc, Toulon 
et Vichy, nos 15 campus offrent 
proximité, qualité de vie et en-
cadrement personnalisé.

ÊTRE ACCOMPAGNÉ À 
CHAQUE ÉTAPE DE SON
PARCOURS.
Coaching, job dating, mise en 
relation avec les recruteurs… 
Dès l’admission, l’IEQT vous aide 
à trouver votre alternance, votre 
stage ou votre premier emploi.
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L’IEQT
EN CHIFFRES
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 +10K diplômés actifs sur notre réseau
Alumni via IEQT Network

13K entreprises partenaires 
engagées avec l’IEQT 

89%
 

de nos étudiants trouvent
un emploi en moins d’un an 

83% des étudiants de l’IEQT sont 
confiants dans leur avenir*  

+300 professionnels interviennent
en formation chaque année

+900 étudiants formés
chaque année

3 programmes pour répondre
aux enjeux de demain

1ÈRE
école de management en Qualité, Sécurité, Environnement
en France depuis sa création en 1989

17 campus de proximité
partout en France



Des compétences
humaines au cœur de la 
formation

Certification : Responsable Mana-
gement durable Qualité, Sécurité, 
Environnement enregistrée au 
RNCP n°36916 le 29/09/2022 à 
niveau 6 pour une durée de 5 ans
Certificateur : CCI Allier

Dans un monde en transi-
tion, le rôle de Responsable 
QSE est essentiel. Garant 
de la qualité, de la sécurité 
des hommes et du respect 
de l’environnement, il agit 
chaque jour pour construire 
un modèle plus responsable, 
plus durable.

Être Responsable QSE, c’est 
anticiper, protéger, amélio-
rer. C’est choisir d’ouvrir la 
voie à une performance qui 
a du sens.
À l’IEQT, nous formons 
celles et ceux qui veulent 
être à la hauteur de demain.

Agir au cœur du changement

ENGAGEMENT
& IMPACT

1 AN POUR DEVENIR
ACTEUR
DE LA TRANSFORMATION

professionnelle en entreprise
> Challenge inter-campus, challenge RSE  
> Pilotage de projet/mission en milieu professionnel

EXPÉRIENCE
Parce qu’un bon profes-
sionnel ne se limite pas à sa 
maîtrise technique, le pro-
gramme intègre un travail 
approfondi sur les compé-
tences transversales et com-
portementales. L’objectif : 
former des professionnels 
capables de communiquer 
avec impact, de gérer un 
projet, de s’adapter à toute 
situation et de collaborer 
efficacement.

Les étudiants développent 
des savoir-faire essentiels : 
s’exprimer à l’écrit comme 
à l’oral, animer une réu-
nion, négocier, travailler en 
équipe, maîtriser les outils 
numériques et les codes de 
la communication profes-
sionnelle.

Ils apprennent également à 
mieux se connaître, à gérer 
leur temps et leur émotions, 
à conduire un projet et à 
adopter une posture profes-
sionnelle solide face aux en-
jeux du terrain. Les principales missions 

D’UN RESPONSABLE QSE SONT
+ Déployer la politique et le programme QSE de l’entreprise avec la vision du client

+ Acquérir ou maintenir les certifications qualité, sécurité, environnement de l’entreprise

+ Assurer la bonne compréhension et l’application des procédures et démarches à travers les forma-

tions et l’assistance méthodologique

+ Promouvoir les plans d’amélioration de la performance, la culture d’amélioration continue et les 

meilleures pratiques auprès des collaborateurs

+ Définir et suivre les outils de gestion de la performance QSE (système documentaire, indicateurs…)

+ Organiser et superviser des audits internes et externes

+ Assurer la veille normative et réglementaire

COORDINATION DE LA DÉMARCHE D’AMÉLIORATION DE LA PERFORMANCE QSSE 
+ Etablir un diagnostic QSSE et définir avec les pilotes de processus un plan d’action
+ Formaliser un dispositif d’amélioration continue des processus
+ Élaborer un cahier des charges fournisseur

PILOTAGE DE LA DÉMARCHE D’AMÉLIORATION DE LA QUALITÉ
+ Analyser les risques d’un produit/service ou d’un processus
+ Déployer une stratégie d’écoute client
+ Rédiger un rapport d’audit en français et en anglais 

COMMUNICATION SUR LES DÉMARCHES QSSE ET DE DÉVELOPPEMENT DURABLE
+ Concevoir le plan de communication et les outils de communication QSSE 
+ Animer une équipe pluridisciplinaire dans le cadre de relations hiérarchiques ou transversales
+ Animer les réunions de pilotage et suivi du projet

PILOTAGE DE LA SANTÉ ET DE LA SÉCURITÉ AU TRAVAIL (SST) D’UNE ORGANISATION  
+ Identifier les écarts à la réglementation et à une norme SST
+ Identifier et évaluer les risques auxquels sont soumis les salariés d’une organisation
+ Déployer un plan de prévention des risques de la santé et sécurité au travail

PILOTAGE DE LA PROTECTION DE L’ENVIRONNEMENT ET LA MAÎTRISE DE L’ÉNERGIE 
D’UNE ORGANISATION
+ Identifier et évaluer les risques environnementaux significatifs d’une organisation 
+ Identifier les écarts à la réglementation et à une norme environnementale
+ Déployer un plan de maîtrise des risques industriels

BLOC 1 

BLOC 2

BLOC 3

BLOC 4

BLOC 5

Les campus
qui dispensent
la formation :

> AMIENS
> CHARTRES  
> DIJON  
> LYON  
> MARSEILLE  
> NANCY  
> NANTES   
> PARIS  
> POITIERS  
> QUIMPER  
> RENNES  
> ROCHEFORT  
> SAINT-BRIEUC  
> TOULON  
> VICHY
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https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/36916/l


COMMENT
REJOINDRE
L’IEQT ?

REJOI
GNEZ-
NOUS

Un programme accessible à tous les parcours. 
Que ce soit en cycle étudiant, en alternance ou en formation continue, cette 
formation s’adapte à chaque profil. Elle est également ouverte dans le cadre 
d’une Validation des Acquis de l’Expérience (VAE).

+ Étudiant en financement individuel : 6 500€ l’année (frais de scolarité)

+ Étudiant en contrat d’apprentissage : financement de la formation 
par l’entreprise d’accueil selon le barème France Compétences et ré-
munération de l’apprenti selon la réglementation.

Intégrer le Bac+3 de l’IEQT :
un parcours clair et accessible

FINANCER SES ÉTUDES

Un ACCOMPAGNEMENT
SUR MESURE dès l’admission : 
> Préparation à la recherche d’alternances ou de stages
> Coaching personnalisé (CV, lettre de motivation, entretien)
> Accès au job Career : IEQT Network et aux job dating

INTÉGRER L’IEQT

Ce programme est également accessible par la voie de la 
Validation des Acquis de l’Expérience (VAE).
> Pour en savoir plus, contactez le campus de votre choix.

CANDIDATURE EN LIGNE
Le dossier d’inscription est à com-
pléter directement sur le site ieqt.
org. Le choix du campus s’effectue 

au moment du dépôt.

1

ENTRETIEN
ET TEST D’ADMISSION

Une fois le dossier reçu, le campus 
sélectionné organise un entre-
tien de motivation et un test de 

positionnement, en présentiel ou à 
distance.

2

RÉPONSE SOUS 15 JOURS
Les résultats sont communiqués 

dans un délai maximum de 15 jours 
après l’évaluation complète de la 

candidature.

3

https://www.ieqt.org/admission/integrer-lieqt
https://www.ieqt.org/admission/integrer-lieqt


4 diplômés sur 5 signent un 
contrat en CDI dans les 6 mois

à leur sortie du Campus.

OBJECTIF EMPLOI :
UNE INSERTION CONCRÈTE 
ET MESURABLE

VIVRE SA FORMATION
À 360°

Taux d’insertion professionnelle
à 6 mois : 89%

89%

Plus de la moitié des diplômés 
d’un Bac+3 de l’IEQT ont un em-
ploi avec une rémunération supé-

rieure à 30K€ brut annuelle.

Taux de réussite au diplôme : 
> 89% promotion 2024

89%

Les BDE (Bureaux des Étu-
diants) jouent un rôle moteur 
dans l’organisation d’événe-

ments tout au long de l’année : 
 

activités sportives, soirées, 
projets solidaires ou encore 

challenges intercampus.
Ces temps forts favorisent 

l’intégration et renforcent le 
sentiment d’appartenance.

LES BDE

IEQT RUNNING
sport & engagement

Le projet IEQT Running 
rassemble chaque année 
des étudiants autour de 
défis sportifs solidaires 
(Octobre Rose, semi-ma-
rathon, 10km, etc.). Cette 
initiative collective met 
en valeur l’engagement, 
le bien-être et le sport.

92%
des étudiants de l’IEQT 

ont le sentiment que leur 
diplôme est reconnu des 

employeurs.
selon l’enquête 2025 HappyAtSchool

La formation Responsable QSE 
est à finalité professionnelle et 
permet aux diplômés d’intégrer 
le monde du travail dans les meil-
leurs délais à la suite de l’obten-
tion du diplôme. 

Ils ont fait 
l’IEQT
> Sophie CUSSONNEAU
Responsable QSE
CENTRE LOGISTIQUE POINT-P
(GROUPE SAINT-GOBAIN)

> Bertrand PHILIPPIN
Directeur Santé-Sécurité
VOLVO GROUP - FRANCE

> Sonia MARQUES
Process Engineer Deploy
MICHELIN

> Camille VALENTIN
Ingénieure spécialisée environnement
EGGER

> Quentin LUZÉ
Responsable QHSE
GROUPE SF

> Gaëlle LEPREVOST
Chargée de mission RSE
LPO - FRANCE

> Géraud DUMAS
Responsable Qualité
TF - FRANCE

Intégrer l’IEQT, c’est rejoindre un environnement
où l’expérience étudiante occupe une place centrale. 
Chaque campus est animé par une dynamique collective 
portée par les étudiants et les équipes des campus IEQT,
à travers leurs engagements, leurs initiatives et leur esprit
de promo.



Un programme
dans le top 3
du classement 
Eduniversal
Le Bac+3 de l’IEQT figure parmi les 
meilleurs programmes français dans sa 
spécialité, avec une 3ème place obtenue 
au classement Eduniversal 2025. Cette 
reconnaissance reflète la qualité de l’en-
seignement dispensé et l’adéquation du 
programme avec les attentes des entre-
prises. Une reconnaissance qui fait la 
différence sur ton CV.

Des diplômes
reconnus
et certifiés
Les certifications délivrées par l’IEQT 
sont enregistrées au Répertoire Natio-
nal des Certifications Professionnelles 
(RNCP) de France Compétences. Cette 
reconnaissance officielle garantit leur 
valeur sur le marché de l’emploi et at-
teste de la qualité des compétences 
transmises.

3 
EDUNIVERSAL
Qualité

1er RÉSEAU
D’ÉCOLES QSE
EN FRANCE

L’IEQT dispose de son réseau de  diplômés, avec 
IEQT Network, chaque étudiant devient membre du 
réseau des diplômés. Afin d’accompagner les talents 

dans leurs recherches d’emploi, l’IEQT leur propose un 
accès à une plateforme de mise en relation entre pro-
fessionnels, alumni et étudiants. Cet outil 100% digi-

tal met à la disposition des étudiants et diplômés 
un annuaire des membres depuis 1989, des offres 

d’alternance, de stage et d’emploi dès leur
admissibilité au sein de l’IEQT. 

Faire grandir son réseau, rejoindre le réseau de 
diplômés, être en relation avec plus de 10 000 

IEQTiens ou trouver de nouvelles opportunités de 
carrière sont les grandes fonctionnalités qu’offrent 

l’IEQT Network.

Avec plus de 3 000 recruteurs, 
divers secteurs d’activités 
s’offrent à  l’ensemble des  
diplômés.
En 2025, ce sont plus
de 2 000 offres publiées
(alternance, stage, CDI, CDD, 
interim).

UNE ÉCOLE, UN RÉSEAU,
DES OPPORTUNITÉS 

NOUS
RENCONTRER

Journées portes ouvertes
Venez découvrir nos campus, échanger avec nos équipes, nos étudiants et

plonger dans l’univers de l’IEQT lors de nos journées portes ouvertes organisées 
tout au long de l’année.

Salons
Retrouvez l’IEQT sur de nombreux salons étudiants en France. Une occasion 

idéale pour poser vos questions et comparer les formations. Retrouvez toutes 
les dates de nos salons directement sur les pages campus de notre site web.

Rendez-vous personnalisés
Besoin d’un échange plus individualisé ? Nos équipes vous accueillent en 
présentiel ou en visio pour construire ensemble votre projet d’orientation.

Accédez aux infos pratiques
de chaque campus et prenez
contact avec nos équipes locales.

https://www.ieqt.org/campus/


RÉSEAU IEQT
30 rue du Président Wilson
03200 VICHY
contact@ieqt.org

RETROUVEZ
le liste complète
des campus

Campus IEQT AMIENS
amiens@ieqt.org

Campus IEQT DIJON
dijon@ieqt.org

Campus IEQT CHARTRES
chartres@ieqt.org

Campus IEQT LYON
lyon@ieqt.org

Campus IEQT MARSEILLE
marseille@ieqt.org

Campus IEQT NANCY
nancy@ieqt.org

Campus IEQT NANTES
nantes@ieqt.org

Campus IEQT PARIS
paris@ieqt.org

campus IEQT POITIERS
poitiers@ieqt.org

campus IEQT QUIMPER
quimper@ieqt.org

Campus IEQT RENNES
rennes@ieqt.org

Campus IEQT ROCHEFORT
rochefort@ieqt.org

Campus IEQT SAINT-BRIEUC
saint-brieuc@ieqt.org

Campus IEQT TOULON
toulon@ieqt.org

Campus IEQT VICHY
vichy@ieqt.org

1ER RÉSEAU
de formation QSE
en France

https://www.ieqt.org/campus/
https://www.ieqt.org


Manager
des Risques

QSE

Bac+5

À la HAUTEUR de demain

https://www.ieqt.org/programmes/diplomes/bac-5-formation-manager-risques-qhse
https://www.ieqt.org
https://www.ieqt.org
https://www.facebook.com/ecoleieqt
https://www.youtube.com/channel/UCQDOZqLpVe0BcpRENvgprmA
https://www.instagram.com/ieqt_reseau/?hl=fr
https://x.com/ieqt
https://www.linkedin.com/school/ieqt/?originalSubdomain=fr
https://www.tiktok.com/@ecoleieqt?lang=fr


BONNES
RAISONS
DE CHOISIR L’IEQT !
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1. REJOINDRE UNE ÉCOLE 
PIONNIÈRE ET RECONNUE 
DEPUIS PLUS DE 35 ANS.
Créé en 1989, l’IEQT est la pre-
mière école dédiée aux métiers 
du QSE en France. Une réfé-
rence historique, solide et tou-
jours en avance sur son temps.

S’INSÉRER RAPIDEMENT DANS 
LE MONDE PROFESSIONNEL.
92% de nos diplômés sont en 
emploi dans le métier dans l’an-
née suivant leur formation. Une 
performance qui reflète la per-
tinence de notre pédagogie et 
la qualité de notre accompa-
gnement.

APPRENDRE AUTREMENT, 
PAR L’ACTION ET LE PROJET.
À l’IEQT, la pédagogie s’appuie 
sur des cas réels d’entreprises, 
des projets collaboratifs et des 
challenges concrets pour mieux 
ancrer les compétences.

ÊTRE FORMÉ PAR DES FOR-
MATEURS DU TERRAIN.
Tous nos formateurs sont des 
experts en activité dans les do-
maines de la qualité, de la sé-
curité, de l’environnement ou 
de la RSE. Ce lien direct avec 
la réalité du métier fait toute la 
différence.

OBTENIR UN DIPLÔME OFFI-
CIELLEMENT RECONNU.
Nos programmes délivrent des 
certifications de niveau 6 et 7, 
enregistrées au RNCP (France 
Compétences).

INTÉGRER UN PROGRAMME 
CLASSÉ PARMI LES MEILLEURS.
Le Bac+5 Manager des Risques 
QSE figure dans le Top 20 des 
meilleures formations Bac+5 
de France, selon le classement 
Eduniversal 2025. Une recon-
naissance qui renforce votre 
employabilité.

SE FORMER À DES MÉTIERS 
DURABLES ET PORTEURS 
D’AVENIR.
Qualité, sécurité, environne-
ment, développement durable, 
RSE, transition énergétique… 
Nos formations ouvrent la voie 
à des fonctions stratégiques et 
en forte évolution.

VIVRE UNE EXPÉRIENCE ÉTU-
DIANTE RICHE ET ENGAGÉE.
Chaque campus dispose de son 
BDE (Bureau Des Etudiants), 
moteur de la vie étudiante, 
avec des événements, des ac-
tions solidaires, du sport et des 
moments forts à vivre entre 
promotions.

ÉTUDIER SUR DES CAMPUS À 
TAILLE HUMAINE ET À FORTE 
IDENTITÉ.
Situés à Amiens, Caen, Chartres, 
Dijon, Lyon, Marseille, Nancy, 
Nantes, Paris, Quimper, Rennes, 
Rochefort, Rodez, Toulon, Vi-
chy, nos 15 campus offrent 
proximité, qualité de vie et en-
cadrement personnalisé.

ÊTRE ACCOMPAGNÉ À 
CHAQUE ÉTAPE DE SON
PARCOURS.
Coaching, job dating, mise en 
relation avec les recruteurs… 
Dès l’admission, l’IEQT vous aide 
à trouver votre alternance, votre 
stage ou votre premier emploi.
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L’IEQT
EN CHIFFRES
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 +10K diplômés actifs sur notre réseau
Alumni via IEQT Network

13K entreprises partenaires 
engagées avec l’IEQT 

92%
 

de nos étudiants trouvent
un emploi en moins d’un an 

83% des étudiants de l’IEQT sont 
confiants dans leur avenir*  

+300 professionnels interviennent
en formation chaque année

+900 étudiants formés
chaque année

3 programmes pour répondre
aux enjeux de demain

1ÈRE
école de management en Qualité, Sécurité, Environnement
en France depuis sa création en 1989

17 campus de proximité
partout en France



Des compétences
humaines au cœur de la 
formation

Certification : Manager des 
Risques QHSE, enregsitrée au 
RNCP n°35214, le 20/01/2021 à 
niveau 7 pour une durée de 5 ans. 
Certificateur : CCI Allier

Face à l’accélération des mu-
tations économiques, socié-
tales et environnementales, 
les organisations ont besoin 
de profils capables d’antici-
per, sécuriser et transformer.
Le Manager des Risques QSE 
joue un rôle stratégique : 
il déploie des démarches 
globales pour protéger les 
hommes, les ressources, 
la réputation et les perfor-
mances de l’entreprise.

C’est un professionnel en-
gagé, qui allie maîtrise 
technique, vision globale et 
posture responsable.
À l’IEQT, nous préparons 
celles et ceux qui souhaitent 
devenir des acteurs clés du 
changement au cœur des 
organisations.

Piloter les risques,
accompagner les transformations

ENGAGEMENT
& IMPACT

professionnelle en entreprise
> Business Game inter-campus 
> Pilotage de projet/mission en milieu professionnel

EXPÉRIENCEEXPÉRIENCE

Parce que piloter les risques, 
c’est aussi savoir embarquer, 
convaincre et communiquer, 
le programme accorde une 
place majeure aux compé-
tences humaines. L’objectif : 
former des professionnels 
capables de communiquer 
avec impact, de gérer un 
projet, de s’adapter à toute 
situation et de collaborer 
efficacement.

Les étudiants développent 
des savoir-faire essentiels : 
Prise de parole, animation 
d’équipes, conduite de pro-
jet, posture managériale, 
gestion des situations sen-
sibles…
Le Manager des Risques QSE 
est avant tout un profession-
nel capable d’interagir avec 
des acteurs variés et de faire 
avancer l’organisation avec 
justesse, engagement et im-
pact.

Les principales missions 
D’UN MANAGER DES RISQUES QSE SONT
+ Déployer la stratégie de l’entreprise sur les aspects de la maîtrise des risques et de la responsabi-
lité sociétale
+ Assurer le développement des systèmes de prévention des risques dans l’entreprise (sécurité 
des biens, des personnes, de l’information, sauvegarde du savoir-faire, risques industriels et envi-
ronnementaux, sociaux, financiers, image, managériaux et sûreté)
+ Préparer l’entreprise à la gestion et à la communication de crise

4 SPÉCIALITÉS aux choix en 2ÈME ANNÉE : 
> Audit des Systèmes de Management 
> Chef de projet RSE 
> Lean et Excellence Opérationnelle
> Sûreté et Cybersécurité

> AMIENS  
> CAEN  
> CHARTRES  
> DIJON  
> LYON  
> MARSEILLE  
> NANCY  
> NANTES   
> PARIS  
> QUIMPER  
> RENNES  
> ROCHEFORT  
> RODEZ  
> TOULON  
> VICHY

15 C
A
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CONCEVOIR UNE STRATÉGIE DE GESTION DES RISQUES QHSE
+ Analyser les risques et les opportunités 
+ Réaliser un diagnostic d’excellence opérationnelle et sûreté/cyberespace
+ Définir la stratégie, la politique et les objectifs QHSE

PILOTER UNE STRATÉGIE DE GESTION DES RISQUES QHSE
+ Assurer une veille stratégique et règlementaire 
+ Préconiser des solutions globales et définir un plan d’action 
+ Piloter un projet de prévention des risques QHSE 

MANAGER LES RESSOURCES DE GESTION DES RISQUES QHSE
+ Manager une équipe 
+ Piloter l’animation des groupes de travail d’amélioration continue 
+ Piloter la performance des fournisseurs

MISE EN ŒUVRE DE LA GESTION GLOBALE DES RISQUES QHSE
+ Construire un système de management normatif 
+ Rédiger un plan de continuité d’activité 
+ Communiquer sur la culture du risque et assurer la communication de crise

SURVEILLER ET AUDITER LES PROCESSUS DE GESTION DES RISQUES QHSE
+ Evaluer l’expérience client et identifier les opportunités d’amélioration 
+ Surveiller les processus avec des tableaux de bords et des indicateurs 
+ Organiser et conduire un audit QHSE

BLOC 2

BLOC 3

BLOC 4

BLOC 5Les campus
qui dispensent
la formation :

2 ANS POUR DEVENIR
ACTEUR
DE LA TRANSFORMATION

BLOC 1 

https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/35214/


COMMENT
REJOINDRE
L’IEQT ?

REJOI
GNEZ-
NOUS

L’admission est ouverte à tous les profils : Formation accessible en cycle 
étudiant, alternance et apprentissage, formation professionnelle continue, 
Validation des Acquis de l’Expérience (VAE) 

+ Frais de gestion de la candidature : 50€
+ Étudiant en financement individuel : 7 500€ par année
+ Étudiant en contrat d’apprentissage : financement de la formation par l’entre-
prise d’accueil selon le barème France Compétences et rémunération de l’apprenti 
selon la réglementation

Un ACCOMPAGNEMENT
SUR MESURE dès l’admission : 
> Préparation à la recherche d’alternances ou de stages
> Coaching personnalisé (CV, lettre, entretien)
> Accès au job Career : IEQT Network et aux job dating

Intégrer le Bac+5 de l’IEQT :
un parcours clair et accessible

FINANCER SES ÉTUDES
INTÉGRER L’IEQT

Ce programme est également accessible par la voie de la 
Validation des Acquis de l’Expérience (VAE).
> Pour en savoir plus, contactez le campus de votre choix.

CANDIDATURE EN LIGNE
Le dossier d’inscription est à com-
pléter directement sur le site ieqt.
org. Le choix du campus s’effectue 

au moment du dépôt.

1

ENTRETIEN
ET TEST D’ADMISSION

Une fois le dossier reçu, le campus 
sélectionné organise un entre-
tien de motivation et un test de 

positionnement, en présentiel ou à 
distance.

2

RÉPONSE SOUS 15 JOURS
Les résultats sont communiqués 

dans un délai maximum de 15 jours 
après l’évaluation complète de la 

candidature.

3

https://www.ieqt.org/admission/integrer-lieqt
https://www.ieqt.org/admission/integrer-lieqt


La formation Manager des 
Risques QSE est à finalité profes-
sionnelle et permet aux diplômés 
d’intégrer le monde du travail 
dans les meilleurs délais à la suite 
de l’obtention du diplôme. 

> Jérémy LISSAC
Manager QSE
AUTAJON LABELS
 
> Jérémie PACHERE
Responsable QSE
Groupe Matière
 
> Romain COLLONGUES
Ingénieur HSE
CVA Engineering
 
> Quentin DISDIER
Health and Safety advisor
EDF, Hinkley point C
 
> Viktoria DEHEAULME
Coordinatrice Santé et Sécurité au Travail
AIRBUS CANADA
 
> Valentine COLLEAUX 
Ehs coordinator
ETEX

> Sonia MARQUES
Process Engineer Deploy
MICHELIN 

> Laura MANCEL
Responsable HSE
COMPOSITEC

> Romain ADAM
Project Quality & Safety Manager
ALSTOM

4 diplômés sur 5 signent un 
contrat en CDI dans les 6 mois

à leur sortie du Campus.

OBJECTIF EMPLOI :
UNE INSERTION CONCRÈTE 
ET MESURABLE

VIVRE SA FORMATION
À 360°

Taux d’insertion professionnelle
à 6 mois : 91%

91%

Plus de la moitié des diplômés 
se voient attribuer le statut de 

«cadre» à la fin de leurs études
à l’IEQT.

Taux de réussite au diplôme : 
> 94% promotion 2024

94%

Les BDE (Bureaux des Étu-
diants) jouent un rôle moteur 
dans l’organisation d’événe-

ments tout au long de l’année : 
 

activités sportives, soirées, 
projets solidaires ou encore 

challenges intercampus.
Ces temps forts favorisent 

l’intégration et renforcent le 
sentiment d’appartenance.

LES BDE

IEQT RUNNING
sport & engagement

Ils ont fait 
l’IEQT

92%
des étudiants de l’IEQT 

ont le sentiment que leur 
diplôme est reconnu des 

employeurs.
selon l’enquête 2025 HappyAtSchool

Intégrer l’IEQT, c’est rejoindre un environnement
où l’expérience étudiante occupe une place centrale. 
Chaque campus est animé par une dynamique collective 
portée par les étudiants et les équipes des campus IEQT,
à travers leurs engagements, leurs initiatives et leur esprit
de promo.

Le projet IEQT Running 
rassemble chaque année 
des étudiants autour de 
défis sportifs solidaires 
(Octobre Rose, semi-ma-
rathon, 10km, etc.). Cette 
initiative collective met 
en valeur l’engagement, 
le bien-être et le sport.



Un programme
dans le top 20
du classement 
Eduniversal
Le Bac+5 Manager des Risques de 
l’IEQT figure parmi les meilleurs pro-
grammes français dans sa spécialisé 
avec une 18ème place obtenue au 
classement Eduniversal 2025. Cette 
reconnaissance reflète la qualité de l’en-
seignement dispensé et l’adéquation du 
programme avec les attentes des entre-
prises. Une reconnaissance qui fait la 
différence sur ton CV.

Des diplômes
reconnus
et certifiés
Les certifications délivrées par l’IEQT 
sont enregistrées au Répertoire Natio-
nal des Certifications Professionnelles 
(RNCP) de France Compétences. Cette 
reconnaissance officielle garantit leur 
valeur sur le marché de l’emploi et at-
teste de la qualité des compétences 
transmises.

1er RÉSEAU
D’ÉCOLES QSE
EN FRANCE

L’IEQT dispose de son réseau de  diplômés, avec 
IEQT Network, chaque étudiant devient membre du 
réseau des diplômés. Afin d’accompagner les talents 

dans leurs recherches d’emploi, l’IEQT leur propose un 
accès à une plateforme de mise en relation entre pro-
fessionnels, alumni et étudiants. Cet outil 100% digi-

tal met à la disposition des étudiants et diplômés 
un annuaire des membres depuis 1989, des offres 

d’alternance, de stage et d’emploi dès leur
admissibilité au sein de l’IEQT. 

Faire grandir son réseau, rejoindre le réseau de 
diplômés, être en relation avec plus de 10 000 

IEQTiens ou trouver de nouvelles opportunités de 
carrière sont les grandes fonctionnalités qu’offrent 

l’IEQT Network.

Avec plus de 3 000 recruteurs, 
divers secteurs d’activités 
s’offrent à  l’ensemble des  
diplômés.
En 2025, ce sont plus
de 2 000 offres publiées
(alternance, stage, CDI, CDD, 
interim).

UNE ÉCOLE, UN RÉSEAU,
DES OPPORTUNITÉS 

NOUS
RENCONTRER

Journées portes ouvertes
Venez découvrir nos campus, échanger avec nos équipes, nos étudiants et

plonger dans l’univers de l’IEQT lors de nos journées portes ouvertes organisées 
tout au long de l’année.

Salons
Retrouvez l’IEQT sur de nombreux salons étudiants en France. Une occasion 

idéale pour poser vos questions et comparer les formations. Retrouvez toutes 
les dates de nos salons directement sur les pages campus de notre site web.

Rendez-vous personnalisés
Besoin d’un échange plus individualisé ? Nos équipes vous accueillent en 
présentiel ou en visio pour construire ensemble votre projet d’orientation.

Accédez aux infos pratiques
de chaque campus et prenez
contact avec nos équipes locales.

https://www.ieqt.org/campus/


RÉSEAU IEQT
30 rue du Président Wilson
03200 VICHY
contact@ieqt.org

RETROUVEZ
le liste complète
des campus

Campus IEQT AMIENS
amiens@ieqt.org

Campus IEQT CAEN
caen@ieqt.org

Campus IEQT CHARTRES
chartres@ieqt.org

Campus IEQT DIJON
dijon@ieqt.org

Campus IEQT LYON
lyon@ieqt.org

Campus IEQT MARSEILLE
marseille@ieqt.org

Campus IEQT NANCY
nancy@ieqt.org

Campus IEQT NANTES
nantes@ieqt.org

Campus IEQT PARIS
paris@ieqt.org

Campus IEQT QUIMPER
quimper@ieqt.org

Campus IEQT RENNES
rennes@ieqt.org

Campus IEQT ROCHEFORT
rochefort@ieqt.org

Campus IEQT RODEZ
rodez@ieqt.org

Campus IEQT TOULON
toulon@ieqt.org

Campus IEQT VICHY
vichy@ieqt.org

1ER RÉSEAU
de formation QSE
en France

https://www.ieqt.org/campus/
https://www.ieqt.org


OBJECTIF

PORTRAIT 
DU

 MÉTIER

Le responsable qualité et/ou sécurité et/ou environnement assure, sous l’autorité du chef
d’entreprise, la maîtrise du management QSE. Il a la responsabilité d’analyser des situations,
de définir et de proposer les plans d’actions nécessaires à la maîtrise des activités. 
L’analyse et les actions peuvent porter sur l’organisation générale, les méthodes, les moyens
utilisés, les personnels 
et l’environnement de travail. Il ou elle a le sens de l’observation, de l’écoute et une bonne
capacité d’analyse. 
Sa fonction l’amène à négocier avec des interlocuteurs variés et à prendre en compte leur avis. 

• Développer et gérer un système de management intégré (qualité, sécurité des personnes,
sécurité de l’information, environnement...), 
• Assurer une veille réglementaire sur ses domaines de responsabilité, 
• Gérer les pollutions, nuisances, déchets industriels, optimiser l’utilisation des énergies
• Evaluer les risques professionnels, 
• Assurer les relations et les représentations auprès des instances extérieures, 
• Former et sensibiliser le personnel de l’entreprise sur ses domaines de responsabilité, 
• Définir, mettre en place et gérer les indicateurs de performance…

RESPONSABLE MANAGEMENT DURABLE
QUALITÉ SÉCURITÉ ENVIRONNEMENT

Le Titre RNCP Niveau 6 de Responsable Management durable Q.S.E. est ouvert aux
étudiants, demandeurs d’emploi, salariés en poste étant titulaire : 
• d’une certification de niveau 5 (Bac+2) 
ou 
• d’un minimum de cinq ans d’expérience professionnelle dans une fonction de niveau 5. 

Dossier d’inscription en ligne sur www.ieqt.org

L’admission est prononcée à l’issue des phases :
· De présélection sur dossier / Test de culture générale
· D’un entretien de motivation
· De la signature du contrat en alternance (apprentissage ou professionnalisation) ou
mobilisation d’un financement personnel / CPF…

Formation enregistrée au répertoire national des certifications professionnelles.
Titre certifié de niveau II et 6 – Journal officiel du 29/09/2022 Codes NSF 200r,343p et 344r

Code RNCP : 36916 / Code France Compétences : 26C20001 
Filière en 12 mois – Session 2026-2027

MISSIONS
PRNCIPALES

MODALITÉS
D’INSCRIPTION

FORMEO 83 Réseau IEQT- 174 av Marcel Castié – 83000 TOULON- 04 89 96 42 14
N° uai 0831839Y – n° enregistrement 93 83 07517 83

http://www.ieqt.org/


ORGANISATION

Formation en alternance de 12 mois - Rentrée : 14 septembre 2026
•Type de contrat possible : Contrat de professionnalisation / Contrat d’apprentissage /
Formation initiale / CPF de transition/ Pro A / CSP
• Rythme de l’alternance : lundi-mardi à l’IEQT / mercredi-jeudi-vendredi en entreprise 
• 100 journées minimum de mise en pratique en Entreprise 

Accompagnement professionnel :
• Recherche de la future entreprise d’accueil : Définition du projet avec le candidat,
Rdv de techniques de recherche d’emploi, mise en relation avec les entreprises
partenaires de l’IEQT
• Suivi terrain et téléphonique permettant de vérifier le bon déroulement de
l’alternance

Accompagnement pédagogique : 
Réalisé par notre Référente pédagogique et nos intervenants principaux, en charge
de l’animation des modules Préparation Livrables (Etude de Cas Réseau, Mémoires) 

Évaluation des risques professionnels,
Gestion des déchets industriels, pollutions, nuisances
Maîtrise des risques chimiques, maîtrise des rejets (eau, air, etc)
Maîtrise des rejets (eau, air, etc.),
Étude ergonomique de poste de travail,
Mise en place d'un référentiel normatif (type ISO 9001, 14001, 45001...),
Mise en place et développement d’un système de management Intégré (Qualité Sécurité
Environnement Maîtrise de l’information stratégique).
Veille réglementaire sur ses domaines de responsabilité,
Optimisation des énergies,
Sensibilisation du personnel de l’entreprise sur ses domaines de responsabilité,
Définition, mise en place et gestion des indicateurs de performance...

ACCOMPAGNEMENT

EXEMPLES DE
MISSIONS EN
ENTREPRISE

*Notre organisme est engagé dans l’accueil des personnes en situation de handicap. 
Pour toute demande, contactez notre référente handicap. 

FORMEO 83 Réseau IEQT- 174 av Marcel Castié – 83000 TOULON- 04 89 96 42 14
N° uai 0831839Y – n° enregistrement 93 83 07517 83

En alternance (contrat de professionnalisation et contrat d’apprentissage)
Coût pour l’Entreprise : 9000€ HT – Consulter la prise en charge OPCO
Aucun coût pédagogique à la charge de l’apprenant

En formation initiale
Coût à la charge de l’apprenant : 6500€/année

TARIFS
FORMATION

Aude RUIN 
Responsable Campus

Référente mobilité / handicap*
06 67 79 03 85 
a.ruin@ipseq.fr

Alessandra PIEL
Responsable Communication

04 89 96 42 15 
06 20 30 96 91
a.piel@f83.fr



OBJECTIF

PORTRAIT 
DU

 MÉTIER

Le Manager des risques est un professionnel polyvalent sur des fonctions transversales de
management, apte à conduire des projets, à apporter des solutions et à adopter une vision
globale des risques et des crises. Il identifie les points de vulnérabilité d'une entreprise et
évalue les risques encourus et leurs répercussions financières. Il conseille la direction sur les
mesures à prendre, sensibilise le personnel et le forme à l'utilisation des systèmes de
prévention. Il participe à l’intégration des différentes dimensions de la maîtrise des risques
dans l’approche intégrée Qualité Sécurité Environnement et dans la gestion prévisionnelle des
emplois et des compétences. Il a l’esprit d’analyse et de synthèse ; il est méthodique,
persévérant et possède des aptitudes relationnelles importantes.
 

• Assurer le développement des systèmes de prévention des risques dans l’entreprise (sécurité
des biens, des personnes, de l’information, risques industriels et environnementaux, sociaux,
financiers, image, managériaux, sûreté...) 
• Déployer la stratégie de l’entreprise sur les aspects de la maîtrise des risques ; 
• Mettre en œuvre les plans d’actions d’amélioration du risque sécuritaire global ;
• Élaborer les scénarii de crise et de préparer l’entreprise à la gestion et à la communication de
crise ;
• Associer l’ensemble de ses activités au développement d’une démarche de développement
durable et de responsabilité sociétale dans l’entreprise.

MANAGER DES RISQUES QSSE
QUALITÉ SÉCURITÉ ENVIRONNEMENT

Le bac+5 Manager des Risques est accessible aux étudiants, demandeurs d’emploi, salariés
en poste. 
Être titulaire :
• D’un diplôme validé Bac+ 3, toutes filières confondues
• Ou de 3 années d’expérience professionnelle dans le domaine QSE
Avoir complété et retourner le dossier de candidature à l’IEQT Toulon

L’admission est prononcée à l’issue des phases :
• De présélection sur dossier / Test de culture générale
• D’un entretien de motivation
• De la signature du contrat en alternance (apprentissage ou professionnalisation) ou
mobilisation d’un financement personnel / CPF…

 Dossier d’inscription en ligne sur www.ieqt.org

Formation enregistrée au répertoire national des certifications professionnelles (RNCP)
Diplôme certifié de niveau I et 7 – Date de décision 27/02/2026 - code NSF 340r – 200r.
Code RNCP 41978 / Code France Compétences : 16C34001 / Identifiant CPF : 247180

Filière en 24 mois – Session 2026-2028

MISSIONS
PRNCIPALES

MODALITÉS
D’INSCRIPTION

FORMEO 83 Réseau IEQT- 174 av Marcel Castié – 83000 TOULON- 04 89 96 42 14
N° uai 0831839Y – n° enregistrement 93 83 07517 83

http://www.ieqt.org/


ORGANISATION

Formation en alternance de 24 mois - Rentrée : 5 octobre 2026
•Type de contrat possible : 
- Contrat de professionnalisation / Contrat d’apprentissage / Formation initiale / CPF 
de transition/ Pro A / CSP
• Rythme de l’alternance : lundi-mardi mercredi en entreprise /-jeudi-vendredi à l’IEQT 
• 100 journées minimum de mise en pratique en Entreprise 

Accompagnement professionnel : recherche de la future entreprise d’accueil :
définition du projet avec le candidat, animation d’atelier de techniques de
recherche d’emploi, mise en relation avec les entreprises partenaires de l’IEQT
·Suivi terrain et téléphonique permettant de vérifier le bon déroulement de
l’alternance

Accompagnement pédagogique : réalisé par notre Référent pédagogique et nos
intervenants principaux, en charge de l’animation des modules Préparation Livrables 

En alternance (contrat de professionnalisation et contrat d’apprentissage)

Coût pour l’Entreprise : 9500€ – Consulter la prise en charge OPCO
Aucun coût pédagogique à la charge de l’apprenant
 
En formation initiale

Coût à la charge de l’apprenant : 7500€/année

ACCOMPAGNEMENT

*Notre organisme est engagé dans l’accueil des personnes en situation de handicap. 
Pour toute demande, contactez notre référente handicap. 

FORMEO 83 Réseau IEQT- 174 av Marcel Castié – 83000 TOULON- 04 89 96 42 14
N° uai 0831839Y – n° enregistrement 93 83 07517 83

La certification est délivrée chaque année aux candidats qui ont rempli les conditions
suivantes :
·Obtenu une moyenne égale ou supérieure à 10 sur 20 à chacun des 5 blocs de
compétences composant la certification
·Obtenu une moyenne égale ou supérieure à 12 sur 20 aux évaluations transverses
(rapport de mission, soutenance finale, évaluation tuteur)
·Obtenu un niveau B1 minimum à la certification anglais inscrite et active au RNCP (moins
de 6 mois avant le jury de certification ou au plus tard 2 ans après)

TARIFS
FORMATION

Aude RUIN 
Responsable Campus

Référente mobilité / handicap*
06 67 79 03 85 
a.ruin@ipseq.fr

Alessandra PIEL
Responsable Communication

04 89 96 42 15 
06 20 30 96 91
a.piel@f83.fr

MODALITÉS
OBTENTION

CERTIFICATION

Mise en place d'une démarche Développement Durable,
Réalisation de la cartographie des risques,
Rédaction du plan de continuité des activités,
Mise en place d'une cellule de gestion de crise,
Mise en place d'un référentiel normatif (type ISO 26000, 31000...)…

EXEMPLE
MISSIONS

ENTREPRISE
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